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Wysokosé wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne
pracownikow mtodocianych od 1.09.2023r. do 30.11.2023r.

Okres 1.09.2023 r. - 30.11.2023 r.
nie mniej niz 8% ww. wynagrodzenia w | roku nauki 560,46 zt
nie mniej niz 9% ww. wynagrodzenia w Il roku nauki 630,52 zt
nie mniej niz 10% ww. wynagrodzenia w Il roku nauki 700,58 zt

Skladki na ubezpieczenia spoteczne mtodocianych

Sposéb finansowania

Podstawa wymiaru sktadki Rodzaj ubezpieczenia -
ptatnik ubezpieczony
emerytalne 54,70 zt 54,70 zt
560,46 zt rentowe 36,43 zt 8,41 zt
(I rok nauki) chorobowe - 13,73 zt
wypadkowe X*)
emerytalne 61,54 zt 61,54 zt
630,52 zt rentowe 40,98 zt 9,46 zt
(I rok nauki) chorobowe - 15,45 zt
wypadkowe X*)
emerytalne 68,38 zt 68,38 zt
rentowe 45,54 zt 10,51 zt
chorobowe - 17,16 zt
700,58 zt . wypadkowe X*)
(1 rok nauki)
rentowe 31,88 zt 7,36 zt
chorobowe - 12,01 zt
wypadkowe X*)

Uwaga:
*) Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ustalana jest zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 740).

Zrédto : wskazniki.gofin.pl
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Dofinasowanie kosztéw ksztalcenia mtodocianych pracownikéw

Pracodawcy, ktérzy zawarli umowe o prace z miodocianymi pracownikami w celu
przygotowania zawodowego, po zakonczeniu nauki zawodu — zdaniu egzaminu czeladniczego
w przypadku pobierania nauki u rzemiesinika lub zawodowego (OKE) w przypadku nauki u
pracodawcy nie bedacego rzemiesinikiem przystuguje dofinansowanie kosztow ksztatcenia.

Termin sktadania dokumentow

Whioski o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika sktada sie w
terminie 3 miesiecy od dnia zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu.

Wysokos¢ kwoty dofinansowania kosztéw ksztalcenia mtodocianego pracownika

Wysokos¢

Tryb nauki dofinansowania

W przypadku nauki zawodu przy okresie ksztatcenia
wynoszgcym 36 miesiecy (jezeli okres ksztatcenia jest krotszy
niz 36 miesiecy, kwote dofinansowania wyptfaca sie w wysokosci
proporcjonalnej do okresu ksztatcenia)

do 9 716,14 zt

W przypadku nauki zawodu prowadzonej w zawodach
wskazanych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania w prognozie, o ktérej mowa w art. 46b ust. 1 ustawy
Prawo oswiatowe

do 12 023,44 zt

Wymagane dokumenty

1. Whniosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika.
2. Zataczniki do wniosku potwierdzone za zgodnosé¢ z oryginatem:

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje do prowadzenia
ksztatcenia zawodowego mtodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe
prowadzgcg zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy,

e Kopie umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego,

o Kopie dyplomu, certyfikatu lub swiadectwa, albo zaswiadczenie (oryginat)
potwierdzajgce, ze mtodociany ukonczyt nauke zawodu lub przyuczenie do
wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin,

o formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
e Inne dokumenty/informacje na prosbe organu.
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ZMIANA WYNAGRADZANIA MLODOCIANYCH - ANEKS DO UMOWY O REFUNDACJE

Z dniem 1 wrzesnia 2023r weszto w zycie Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 6 lipca 2023r.
zmieniajgce rozp. w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania
w zakresie wysokosci stawek wynagrodzen.

Od dnia 01 wrzesnia br., wysoko$¢ stawek wynagrodzen wyptacanych mtodocianym
pracownikom wynosi:

- nie mniej niz 8% — w pierwszym roku nauki lub klasie | branzowej szkoty | stopnia w przypadku
miodocianego realizujgcego doksztatcanie teoretyczne w tej szkole;

- nie mniej niz 9% — w drugim roku nauki lub klasie Il branzowej szkoty | stopnia w przypadku
miodocianego realizujgcego doksztatcanie teoretyczne w tej szkole;

- nie mniej niz 10% — w trzecim roku nauki lub klasie Il branzowej szkoty | stopnia w przypadku
miodocianego realizujgcego doksztatcanie teoretyczne w tej szkole;

W zwigzku z powyzszym pracodawcy, ktdrzy zawarli umowy o refundacje przed 01 wrzes$nia
br., bedg mogli stara¢ sie o aneksowanie tych umow ze wzgledu na zmiane wysokoéci stawek.
W tym celu nalezy ztozy¢ do wiasciwego Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy wniosek o
aneksowanie umowy lub umoéw zawartych przed powyzszym terminem wraz z aktualnym
oswiadczeniem lub zaswiadczeniem o pomocy de minimis otrzymanej w okresie ostatnich
trzech lat (rok biezgcy i 2 lata wstecz).

TERMINY skladania wnioskow o aneks:

Pracodawca, ktory zlozy wniosek o aneksowanie umowy o refundacje w
nieprzekraczalnym terminie do 30 wrzesnia br., bedzie miat aneksowang umowe od dnia
1 wrzesnia 2023 r.

- Pracodawca, ktéry ztozy wniosek o aneksowanie umowy o refundacje po 30 wrzesnia br.,
bedzie miat aneksowang umowe od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym ztozyt wniosek (np.: wniosek zostanie ztozony 5 pazdziernika, to umowa bedzie
aneksowana od dnia 1 listopada).

15 listopada mija termin skladania wnioskéw o zawarcie umowy o refundacje
wynagrodzen wyptacanych mtodocianym pracownikom oraz sktadek na ubezpieczenie
spoteczne od refundowanych wynagrodzen

Whniosek o zawarcie umowy dotyczgcy miodocianych, ktérzy doksztatcajg sie w formach
szkolnych, pracodawca sktada w centrum edukacji OHP w terminie od dnia 1 stycznia do dnia
15 listopada.

Whiosek o zawarcie umowy dotyczgcy miodocianych, ktorzy nie doksztatcajg sie w formach
szkolnych lub dotyczgacy mtodocianych, ktérzy kontynuujg nauke zawodu u nowego
pracodawcy w czasie trwania roku szkolnego, w zwigzku z rozwigzaniem umowy w
okreslonych w przepisach przypadkach, sktada sie w terminie od 1 do 20 dnia kazdego
miesigca.

Refundacja wypfacana jest w trakcie trwania nauki zawodu. Uzyskanie jej jest mozliwe po
ztozeniu przez pracodawce wniosku o zawarcie umowy w/w sprawie do centrum edukaciji i
pracy miodziezy OHP wtadciwego ze wzgledu na miejsce odbywania przez mtodocianego
przygotowania zawodowego samodzielnie albo za posrednictwem organizacji zrzeszajgcej
pracodawcow.

Zapraszamy do kontaktu z biurem Cechu!
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XXI Ogolnopolski Konkurs
wiedzy o zasadach bezpieczenstwa i higieny , Bezpiecznie od startu”

Zgtoszenia prosimy kierowa¢ w terminie do 02.10.2023 r, na formularzu zgtoszenia (zatgcznik
nrl) na adres:

Cechu Rzemiost Réznych i Przedsiebiorczosci w Nowym Saczu,
33-300 Nowy Sacz, Rynek 11;

Karta zgltoszenia ( zalacznik nr 1)
http://www.cech.nowysacz.com.pl/userfiles/file/ZA%C5%81ACZNIK%20NR %201 -
%20K arta%2029%C5%820szenia%?20.pdf

Regulamin Konkursu:
http://www.cech.nowysacz.com.pl/userfiles/file/Regulamin%20XXI1%20edycja%20konk
ursu%20BHP 2023 ZRP 10DO GPP%?20(002).pdf

Baza pytan
http://www.cech.nowysacz.com.pl/userfiles/file/Bezpieznie%200d%20startu BAZA%20
Pytan 2023.pdf

KONKURS BHP — BEZPIECZNIE OD STARTU

Zwigzek Rzemiosta Polskiego wraz z Panstwowg Inspekcjg Pracy co roku organizuje
Ogodlnopolski Konkurs Wiedzy o Zasadach Bezpieczenstwa i Higieny Pracy ,Bezpiecznie od
startu”.

Zakres Konkursu obejmuje problematyke prawa pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,
przewidziang w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach, a takze tematyke szkolenia
podstawowego z zakresu prawa pracy, technicznego bezpieczehstwa pracy, ergonomii,
psychologii pracy, przepiséw przeciwpozarowych oraz zasad udzielania pierwszej pomocy.
Konkurs adresowany jest do uczniow rzemiosta, czyli mtodocianych pracownikow
zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego w zaktadach rzemiesiniczych, oraz uczniow
odbywajgcych praktyke u rzemiesinikow.

Konkurs przebiega w dwoch etapach:

| etap konkursu — regionalny — organizowany jest przez Izby RzemiesInicze, zrzeszone w
nich Cechy Rzemiost, Okregowe Inspektoraty Pracy we wspétpracy z Kuratoriami Oswiaty
oraz szkotami zawodowymi. Uczestnikami etapu regionalnego Konkursu sg pracownicy
miodociani zatrudnieni w celu nauki zawodu oraz uczniowie odbywajgcy praktyke w zaktadach
rzemiesiniczych, zgtoszeni przez Cechy.

Il etap konkursu — ogélnokrajowy — organizowany jest przez Zwigzek Rzemiosta Polskiego
oraz Gtowny Inspektorat Pracy. Uczestnikami ogdlnokrajowego etapu Konkursu sg zdobywcy
dwéch pierwszych miejsc na etapie regionalnym, stanowigcy dwuosobowy zespot
reprezentujgcy lzbe Rzemiesinicza.

¢ W klasyfikacji indywidualnej uczestnicy Konkursu odpowiadajg na pisemne pytania
testowe z zakresu: prawa pracy, technicznego bezpieczenstwa pracy, ergonomii,
psychologii pracy, ppoz. oraz zasad udzielania pierwszej pomocy. Laureatami
Konkursu w tej klasyfikacji zostaje szesciu uczestnikow, ktdrzy zdobyli najwiekszg
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liczbe punktdéw w rozwigzanym tescie. Kolejnos¢ zajetych miejsc ustala sie na
podstawie liczby zdobytych punktéw.

o W klasyfikacji druzynowej laureatami Konkursu zostajg trzy druzyny (w skfadzie po
dwie osoby), ktére uzyskaty najwiecej punktdw z sumowania wynikow testu
uczestnikow, zgtoszonych przez te samg Izbe Rzemiesinicza.

Partnerami Konkursu sg: Ministerstwo Edukacji Narodowej i Centralny Instytut Ochrony Pracy
PIB.

Etap ogolnokrajowy odbedzie sie w dniu 5 grudnia 2023 r. w siedzibie Zwigzku Rzemiosta
Polskiego w Warszawie

NAGRODY - Wszyscy uczestnicy Konkursu otrzymujg dyplomy okolicznosciowe, a zwyciezca
i finalisci dodatkowo otrzymujg nagrody rzeczowe, ufundowane przez organizatorow i
partnerow Konkursu. Nagrodzeni uczestnicy konkursu potwierdzajg pisemnie odbior nagrody.

Eliminacje wstepne odbeda w Cechu w Nowym Saczu — Rynek 11
w dniu 6 pazdziernika (piatek) 2023 roku o godz. 10.00

Dwoéch najlepszych ucznidw zostanie zgtoszonych do etapu Regionalnego w Izbie
Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Nowym Sgczu, ktéry odbedzie sie 18 pazdziernika br.

Pielgrzymka Rzemiosta do Sanktuarium Matki Bozej w Kalwarii Zebrzydowskiej

2 wrzeSnia 2023r. odbyta sie Pielgrzymka Rzemiosta Polskiego do Kalwarii
Zebrzydowskiej.

Z naszego Cechu udziat wzieto 44 rzemieSinikéw, cztonkdéw ich rodzin oraz ucznidw
i pracownikéw Cechu; Zarzad Cechu reprezentowata Pani Marta Respekta — cztonek
zarzadu oraz Poczty Sztandarowe Cechu i Szkoty.

Cech pokryt koszty dla cztonkdw cechu i cztonkdw ich najblizszych rodzin oraz uczniéw.

http://www.cech.nowysacz.com.pl/n1757-pielgrzymka-rzemiosla-do-sanktuarium-matki-
bozej-w-kalwarii-zebrzydowskiej.html

https://szkola.cechnowysacz.pl/spolecznosc-szkoly-pielgrzymuje-do-kalwarii-zebrzydowskiej/

Diecezjalne Swieto Chleba w Brzesku

3 wrzeénia 2023 r Pani Marta Respekta cztonek Zarzadu reprezentowata nasz Cech na

Diecezjalnym Swiecie Chleba w Brzesko pod hastem Ora et Labora.

https://www.brzesko.pl/aktualnosc/86889 xxii-diecezjalne-swieto-chleba



http://www.cech.nowysacz.com.pl/n1757-pielgrzymka-rzemiosla-do-sanktuarium-matki-bozej-w-kalwarii-zebrzydowskiej.html
http://www.cech.nowysacz.com.pl/n1757-pielgrzymka-rzemiosla-do-sanktuarium-matki-bozej-w-kalwarii-zebrzydowskiej.html
https://szkola.cechnowysacz.pl/spolecznosc-szkoly-pielgrzymuje-do-kalwarii-zebrzydowskiej/
https://www.brzesko.pl/aktualnosc/86889,xxii-diecezjalne-swieto-chleba

CECH RZEMIOSL ROZNYCH | PRZEDSIEBIORCZOSCI
w NOWYM SACZU

4 wrzes$nia 2023 — rozpoczecie roku szkolnego w szkotach Cechowych

W uroczystym rozpoczeciu roku szkolnego w Szkole w Nowym Sgczu uczestniczyli Pani

Marta Respekta i Pan Wiestaw Lesniak — cztonkowie Zarzadu.

https://szkola.cechnowysacz.pl/uroczyste-rozpoczecie-roku-szkolneqo-2023-24/

W Rzemie$Iniczej Branzowej Szkole | stopnia im. Sw. Jézefa Cechu Rzemiost Réznych
i Przedsiebiorczosci w Nowym Sgczu rok szkolny rozpoczeto — 350 uczniéw, w tym:

e Kklasy I 99 uczniéw — 4 oddziaty;
o Kklasy Il 148 uczniow — 5 oddziatow;
o Kklasy lll: 103 uczniéw — 4 oddziaty

Informacje kontaktowe:

RzemiesInicza Branzowa Szkota | Stopnia im. Sw. Jézefa Cechu Rzemiost Réznych i
Przedsiebiorczosci w Nowym Saczu

33-300 Nowy Sacz, ul. Jagielloriska 82

tel: 18 443 69 25, 18 4421978

email: szkolacech@op.pl

Dyrektor szkoty: Jozef Klimek: jozefklimek@szkolacech.onmicrosoft.com

Strona internetowa szkoty: https://szkola.cechnowysacz.pl/

W RzemiesIniczej Branzowej Szkole | stopnia w Ztockiem Cechu Rzemiost R6znych
i Przedsiebiorczosci w Nowym Sgczu rok szkolny rozpoczeto — 37 uczniéw, w tym:

o Kklasy I 9 uczniéw
o Kklasy Il 17 uczniéw
o Kklasy lll: 11 uczniow

Rzemiesinicza Branzowa Szkota | Stopnia w Zlockiem Cechu Rzemiost R6znych
i Przedsiebiorczosci w Nowym Saczu

Ztockie 69, 33 — 370 Muszyna ,

tel. 184714210, fax. 18 477 7886

e-mail: zlockie szkola@poczta.onet.pl

Dyrektor szkoty : Antoni Zygtowicz: antoni.zyglowicz@gmail.com

Strona internetowa szkoty:  https://branzowazlockie.pl

Opr. Urszula Gotgb
14.09.2023r.
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